
UCHWAŁA NR LXVI/462/2023 
RADY GMINY BIERAWA 

z dnia 30 października 2023 r. 

o zmianie uchwały w sprawie  uchwalenia gminnego programu profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii 

na lata 2022-2025 

Na podstawie art. 41 ust. 1, 2, 2a, 5 i art. 182 ustawy z dnia 26 października 1982 r.  
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r., poz. 2151),   
art. 10 ust. 1, 2, 2a, 2b ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii  
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1939 i 2600) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.  
o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 901 i 535), Rada Gminy Bierawa uchwala 
co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały nr XLIV/331/2022 Rady Gminy Bierawa z dnia 21 marca 
2022 r. w sprawie uchwalenia gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii na lata 2022-2025, wprowadza się następujące 
zmiany: 
1) Pkt IV. Zasady wynagradzania członków gminnej komisji rozwiązywania problemów 

alkoholowych, otrzymuje brzmienie: 
1. Członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych za udział 

w pracach Komisji otrzymują wynagrodzenie miesięczne w formie ryczałtu w następującej 
wysokości: 
1) przewodniczący – 400 zł brutto; 
2) z-ca przewodniczącego i członkowie – 350 zł brutto. 

2. Dopuszcza się jedną nieobecność członka na comiesięcznych posiedzeniach, niezależnie 
od przyczyny nieobecności z zachowaniem pełnego wynagrodzenia, z jednoczesną zasadą 
zachowania quorum Komisji (co najmniej 2 osobowy skład). 

3. Wynagrodzenie nie będzie płatne jeżeli członek Komisji w danym miesiącu nie będzie 
uczestniczyć w żadnym z posiedzeń Komisji. 

4. Terminy posiedzeń Komisji wyznacza w zależności od potrzeby jej przewodniczący, 
przyjmując maksymalną ilość dwóch posiedzeń Komisji w miesiącu. 

5. Wypłata wynagrodzenia, w oparciu o listę obecności, następuje miesięcznie z dołu 
w terminie do 10 dnia następnego miesiąca kalendarzowego za miesiąc poprzedni, po 
zatwierdzeniu listy wynagrodzeń przez Wójta oraz Skarbnika, przelewem na konto. 
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2) Pkt V - otrzymuje brzmienie: Wykaz zadań realizowanych w ramch programu 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i programu przeciwdziałania 
narkomanii, finansowanych z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych, przedstawia poniższa tabela: 

Lp. Zadanie  
Zadanie 
ujęto * 

1. Udzielanie pomocy prawnej w Punkcie Konsultacyjnym Bierawa 2.2  N 

2. 
Realizacja zajęć profilaktycznych, w tym opiekuńczo-wychowawczych  dla dzieci 
i młodzieży (Punkt Wspierania Społeczności Lokalnej Brzeźce, ul. Rybna 1) 

2.4  N 

3. Działania edukacyjne (zakupy broszur, książek i innych pozycji) 1.1  A 
4. Działania profilaktyczne - PAKIET PROFILAKTYKA.TV-MINI 1.1  A 
5. Kierowanie na badanie w przedmiocie uzależnienia od alkoholu dla GKRPA 1.3  A 
6. Opłata sądowa  1.5  A 
7. Wydanie opinii sądowej w przedmiocie uzależnienia od alkoholu 1.5  A 
8. Opłata Komornicza  1.5  A 
9. Wynagrodzenie 3 członków GKRPA   1.5  A 
10. Wynagrodzenia osobowe pracownika    1.5  A 
11. Dodatkowe wynagrodzenie roczne  1.5  A 
12. Składki na ubezpieczenie społeczne  1.5  A 
13. Składki na fundusz pracy 1.5  A 
14. Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych – Internet  2.4  A 
15. Podróże służbowe krajowe  1.5  A 
16. Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych  1.5  A 

17. 
Prowadzenie zajęć profilaktycznych (Punkt Wspierania Społeczności Lokalnej 
Kotlarnia, ul. Gliwicka 34) 

2.4  N 
2.4  A 

18. Remonty  3.1  A 

19. 
DOTACJA CELOWA GCKiR Realizacja programu profilaktycznego, 
w tym opiekuńczo-wychowawczego -  Korzonek  

3.2  A 

20. DOTACJA CELOWA GCKiR, w tym:1).  Ferie Zimowe, 2). Wypoczynek letni 3.3  A 
21. Dofinansowania do realizacji programów profilaktycznych   3.4  A 
22. Szkolenie 1 członka Komisji będącym pracownikiem UG Bierawa 3.4  A 
23. DOTACJE CELOWE dla jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych  3.3  A 

24. 

Wydatki związane z realizacją gminnych programów, które przeznaczono na lokalną 
międzysektorową politykę przeciwdziałania negatywnym skutkom spożywania 
alkoholu.    

3.9  A 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Bierawa. 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 r. 
 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Joachim Morcinek 
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